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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI
Yuksekogretim Proje Gelistirme ve Destekleme Daire Baskanhgi

Say1  :E-34249659-202.06.02-63859

Konu :Oncelikli Alan Arastirma Gérevlileri Usul
ve Esaslardaki Degisiklik Hakkinda

DAGITIM YERLERINE

Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunun 05.12.2018 tarihli toplantisinda uygun bulunan "Oncelikli
Alanlardaki Arastrma Gorevlisi Kadrolarma Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara
Iliskin Usul ve Esaslar"in 5. Maddesinin 1. ve 2. fikralarinin iptal edilmesinin ve sz konusu usul ve
esaslara "09.09.2022 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere; Oncelikli alanlar kapsaminda atanan
arastirma gorevlilerinin doktora egitimlerine yerlestirme islemleri, devlet yiiksekdgretim kurumlarinin
ilgili alanlarindaki programlarina bireysel bagvuru yapip kabul almalar1 yoluyla yapilir. Kabul alinan
doktora programlarindaki egitime iliskin is ve islemler, atandiklar1 Universite Rektdrliiklerince
yuriitiiliir." hilkmiiniin eklenmesi Yiksekogretim Yiirtitme Kurulunun 31.08.2022 tarihli toplantisinda
uygun bulunmustur.

Bilgilerinizi ve bu kapsamda atanan Oncelikli Alan Arastirma Gorevlilerinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi hususunda geregini rica ederim.
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ONCELIKLi ALANLARDAKI ARASTIRMA GOREVLIiSi KADROLARINA
ATANANLARIN LiSANSUSTU EGITIMLERI iLE DiGER HUSUSLARA iLiSKIN
USUL VE ESASLAR

BIRINCi BOLUM Amac, Kapsam ve Dayanak

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, yiiksekogretim kurumlarinda Yiiksekdgretim Yiiriitme
Kurulu tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlarda, arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasina ve diger hususlara iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar 9.11.2018 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige
giren, “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik”in
1 inci maddesine hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

IKINCI BOLUM
Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Basvuru, Degerlendirme ve Atama

MADDE 3 —(1) Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolar1 i¢in Cumhurbaskan1 karariyla
belirlenen ilave atama izinlerinin en fazla yiizde yirmisi kadar ilave atama izni, Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrosunda lisansiistii egitim
yaptirilmasi amaciyla yliksekdgretim kurumlarina tahsis edilebilir.

MADDE 4 — (1) Oncelikli alanlarda ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolar1 i¢in Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Smavlarma fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarmca yapilacak 6n
degerlendirme sonucunda giris sinavina katilmaya hak kazananlar i¢in, giris sinavi sozlii olarak
yapilir.

UCUNCU BOLUM
Lisansiistii Egitim

MADDE 5 — (1) (31.08.2022 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu Karari ile iptal edilmistir.) *

(2) (31.08.2022 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu Karari ile iptal edilmistir.) ?

(EK ciimle: 31.08.2022 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karar1) 09.09.2022 tarihinden
itibaren gegerli olmak {izere, dncelikli alanlar kapsaminda atanan arastirma gorevlilerinin doktora
egitimlerine yerlestirme islemleri, devlet yiiksekdgretim kurumlarmnin ilgili alanlaridaki
programlarina bireysel bagvuru yapip kabul almalari yoluyla yapilir. Kabul alman doktora
programlarindaki egitime iliskin is ve islemler, atandiklar1 Universite Rektérliiklerince yiiriitiiliir.

L Bu “Oncelikli alanlardaki kadrolara atanan arastirma gérevlilerine, Yiiksekégretim Yiiriitme Kurulunca belirlenen
tiniversitelerin belirlenen lisansiistii egitim programlarinda lisansiistii egitim yaptirimasi esastir.” Hiikiim
31.08.2022 tarihli Yiiriitme Kurulu Karari ile iptal edilmistir.

2 Bu “Lisanstistii egitim i¢in yerlestirmeye iliskin iliskin hususlar, Giiz ve Bahar donemlerinde Yiiksekogretim Kurulu
Baskanliginca ilan edilir.” Hiikiim 31.08.2022 tarihli Yiiriitme Kurulu Karart ile iptal edilmigtir.



(3) Bir tiniversitede lisansiistii egitiminin ders asamasindayken kayitlarin1 Yiiksekogretim Yiiriitme
Kurulunun belirledigi {niversitelere aktaranlarin Onceki {niversitede aldiklar1 egitimin
degerlendirilmesi hususunda, yeni {iniversitelerinin enstitii yonetim kurullar1 yetkilidir.

(4) Oncelikli alan arastirma gorevlisi olarak atanip tezli yiiksek lisans egitimini tamamlamis
olanlarin arastirma gorevlisi kadrolariyla ilisikleri en fazla alt1 ay siireyle daha devam eder. Alt1
aylik siire icerisinde devlet yiiksek6gretim kurumlarinda alaniyla ilgili doktora veya sanatta
yeterlik egitimine baslamayanlarin aragtirma gorevlisi kadrolariyla ilisikleri kendiliginden
kesilir. (2547 Sayil1 Kanun’un Ek 38. maddesi uyarinca revize edilmistir.)

(5) Atandig1 tiniversite disindaki devlet yiiksekdgretim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora veya
sanatta yeterlik egitimlerinin ders asamasinda olanlarin 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi
uyarinca gegici kadro tahsisleri Yiiksekdgretim Yiirtitme Kurulunca yapilir.

(6) Devlet yiiksekogretim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimlerinin
tez asamasinda olanlarin 2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesi uyarinca belirli siirelerle
gorevlendirilmesi veya 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi uyarinca gegici kadro tahsisinin
yapilmas1 hususuna, tiniversite yonetim kurulunun uygun goriisii lizerine rektor tarafindan karar
verilir. 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesi uyarica Universite tarafindan gegici kadro tahsisi
yapilmasi teklifleri, Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulunca karara baglanir.

(7) Oncelikli alanlarda arastirma gorevlisi kadrolarina atananlardan Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yonetmeliginde belirtilen azami siireler iginde egitimlerini tamamlamayanlarin arastirma
gorevlisi kadrolariyla da iligikleri kesilir.

Yiiriirliik
MADDE 6 - (1) Bu Usul ve Esaslar, Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu Karari ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 7- (1) Bu Usul ve Esaslar1 Yiiksekogretim Kurulu Baskani yiiriitiir.



