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Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim Kurumları Personeli Görevde Yükselme 

ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği’nin 16’ncı maddesinin birinci fıkrası uyarınca oluşturulan Sınav 

Kurulumuz, mezkur Yönetmelik’in 16’ncı maddesinin dördüncü fıkrasının (b) bendi uyarınca 

yapılacak sözlü sınava ilişkin yine anılan Yönetmelik’in 13’üncü maddesi uyarınca; 

1- Üniversitemiz ile Erciyes Üniversitesi arasında imzalanan protokol çerçevesinde yapılan 

görevde yükselme ve unvan değişikliği yazılı sınavına istinaden (ERGYS-2022) Erciyes 

Üniversitesinin 02.01.2023 tarihli ve E-27436179-774.05.01-372185 sayılı yazısı ile 

bildirilen ve Üniversitemiz internet sayfasında ilan edilen yazılı sınav sonucuna göre 

Üniversitemiz personelinden; 

- Şube Müdürü kadrosu için ekte belirtilen 14 (ondört) personelin ilan edilen 3 (üç) 

kadro için en az 60 (altmış), 

- Şef kadrosu için ekte belirtilen 40 (kırk) personelin ilan edilen 10 (on) kadro için en az 

60 (altmış), 

- Avukat kadrosu için ekte belirtilen 1 (bir) personelin ilan edilen 1 (bir) kadro için en az 

70 (yetmiş) 

puan alarak yazılı sınavda başarılı olduğu ve sözlü sınava girmeye hak kazandığının 

belirlenmiş olduğuna, 

2- Mezkûr Yönetmelik’in 13’üncü maddesinde belirtilen sözlü sınav kriterleri puanlarının; 

a) Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi 15 puan, 

b) Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü 20 puan, 

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının görev uygunluğu 20 puan, 

ç) Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı 20 puan, 

d) Genel kültür ve genel yeteneği için 15 puan, 

e) Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı 10 puan, 

olarak dağılımının yapılmasına, 



3- Kararımızın 2’nci maddesinin (a) ve (d) maddelerinde belirtilen kriterler için adaylara 

birer soru yöneltilerek puanlanmasına; diğer maddelerde belirtilen kriterlerin tamamı 

için sorulacak bir sorunun puanlanmasına, 

4- Kararımızın 2’nci maddesinde belirtilen kriterler için adaylara yöneltilecek soruların, 

adayların kendilerine çektirilecek kura ile belirlenmesine, 

5- Sözlü sınavın kamera ile kaydedilerek kayıt altına alınmasına, 

6- Adayların sözlü sınava giriş sırasının; yazılı sınavdan aldıkları puan sırasına göre 

belirlenmesine, 

7- Adayların sözlü sınava gelirken yanlarında cep telefonu, bilgisayar, tablet vs. ve ders 

notu, ders kitabı gibi materyaller bulundurmamalarına, 

8- Sözlü sınavın Üniversitemiz Rektörlük Binası 3. Kat toplantı salonunda; 

-Şef kadrosu için 06/02/2023 saat 09.30’da 

-Şube Müdürü ve Avukat kadroları için 13/02/2023 saat 09:30 yapılmasına, 

9- Toplantı kararlarının Üniversitemiz Birimlerine ve internet sitemizde duyurulmasına 

oy birliği karar verildi. 


