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Birimi

Personel Daire Baskanlig1

Kadro Unvani

Sube Miidiirii

Bagli Bulundugu Unvan

Personel Daire Baskani

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Yirirliikteki ~ yasal ~mevzuatlar  ¢ergevesinde  sube
midiirliigiiniin is ve islemlerini yiiritmek,

Personel Daire Bagskani tarafindan personele yapilan is
tanimlamalariin uygulanmasinin denetlenmesi,

Subesinin ¢alismalarin1  mevzuata, daire baskaninin
emirlerine ve birimin gérev tanimlarina gore yonetmek,

Sube personelinin disiplin ve isbirligi i¢cinde caligsmasini
saglamak, aralarinda gorev dagilimmi yapmak ve
denetlemek,

Subeye gelen yasa, tliziik, yonetmelik taslaklarini incelemek
ve goris bildirmek,

Universite gelirlerinin tahakkuk ettirilmesini saglamak ve
denetlemek,

Bagkan tarafindan verilecek diger gorevleri yerine getirmek,
Bagli personelin izinlerinin planlanmast,

Yukarida sayilan gorevlerin zamaninda tam ve dogru olarak
yerine getirilmesinden ve gdzetmekten daire baskanina karsi
sorumludur.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

En az dort yillik yiiksekogrenim mezunu olmasi 657 sayili kanun
68/B sartlarini tasimasi

Yiiksekogretim Ust Kurulusu ve Yiiksekdgretim Kurumlari Atama
ve Yikselme Yonetmeligindeki sartlara sahip olmak




