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1-Dilekçe ve hizmet belgesi aslı  veya HİTAP onaylı belge ,  

2-Öğrenim belgesi fotokopisi veya mezun belgesi  veya e-devlet çıktısı (Not: Kişinin 

en son öğrenimi mevcut Kurumunda değerlendirilmediyse, değerlendirilmeyen 

öğrenim belgesi ya da belgelerinin aslı veya noter onaylı sureti  gerekmektedir. )  

3-Türkiye Cumhuriyeti kimlik kartı veya Nüfus cüzdan fotokopisi ,  

4-Askerlik durum belgesi veya terhis belgesinin aslı ,  

5-1 adet fotoğraf ,  

6-KPSS sonucuna göre Üniversitemize  yerleşen adaylar için sonuç belgesi bilgisayar 

çıktısı,  

7-Özgeçmiş,(Personel Daire Başkanlığı internet sayfasından indirilecektir.)  

 


